ECKERT

4 SCHULEN

Personaldienstleistungskaufmann (m/w)

AUF EINEN BLICK

Beginn 20.08.2024 oder 05.02.2025 oder 26.08.2025

: Aufnahme
24 Monate inklusive 3 Monate voraussetzungen
. betriebliches Praktikum

Dauer

Ort Regenstauf - Campus

Abschluss IHK-Abschluss

Ausbildungsart Rehabilitation, Umschulung

Férderfihig Forderung mit Bildungsgutschein nach
i AZAV

Aufgaben und Tatigkeitsspektrum

Personalbeschaffung, Organisation des Personaleinsatzes und Personalentwicklung sind die zentralen Aufgaben von
Personaldienstleistungskaufleuten. Sie analysieren Arbeitspldtze, ermitteln den Personalbedarf, sichten den Stellen- und Bewerbermarkt
und werben Personal an. In Verbindung damit flihren sie Beratungsgesprache und wirken bei Vertragsabschlissen mit. Die Anwendung
einschldgiger Rechtsvorschriften, aber auch Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit sind ihnen vertraut. AuBerdem kalkulieren sie
Aufwand und Kosten, filhren Personalakten und erstellen Entgeltabrechnungen. Haufig fallen zudem die Akquisition neuer Auftrdge sowie
die Kundenbetreuung von Unternehmen in ihren Aufgabenbereich.

Beschaftigungsmoglichkeiten

Dieser Beruf bietet einen zukunftsorientierten, interessanten Arbeitsplatz mit vielen Perspektiven. Personaldienstleistungskaufleute finden
vor allem in den Unternehmen der sich entwickelnden Personaldienstleistungsbranche ihr Betatigungsfeld. Einsatzgebiete sind hier die
Arbeitnehmeriberlassung sowie Personalvermittlung und -beratung. Aufgrund ihrer speziellen Kenntnisse konnen sie ebenso in
Personalabteilungen von Industrie, Handel und Dienstleistung eingesetzt werden.

Belastungen und Anforderungen

Dienstleistungsorientierung ist in diesem Beruf ebenso entscheidend wie gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten. Freude
am Umgang mit Menschen und Freude an Teamarbeit sind weitere wichtige Voraussetzungen. Weiterhin forderlich sind ein systematischer
Arbeitsstil, gepflegtes Erscheinungsbild, solide Rechen- und Deutschkenntnisse sowie Interesse an PC-Arbeit. Die Kombination mit einem
bereits im Vorfeld erworbenen Berufsabschluss eroffnet beim Personaldienstleistungskaufmann besonders gute
Beschdftigungsmaoglichkeiten. In gesundheitlicher Hinsicht sollten die korperlichen Voraussetzungen fir eine kaufmannische Blrotatigkeit
gegeben sein.

Ausbildungsinhalte

Im Rahmen der Ausbildung werden umfassende kaufmannische Grundlagen in den Bereichen Rechnungswesen, allgemeiner und
spezieller Wirtschaftslehre sowie Daten- und Informationsverarbeitung vermittelt. Zu den spezjellen Ausbildungsschwerpunkten zahlen

WoreR! 502 Feiwnalwesen m”CIH?EP@EHRErF%fEHM@’?.‘HE‘”U”Q und Perso”alemsa‘MﬂMF&QééFﬂ%Fﬁlﬂ'éHf@e Serervan

-abwicklung.
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TERMINE & STANDORTE

Termine fir Standort Regenstauf - Campus
Vollzeit

Beginn Ende Kursnummer

20.08.2024 31.07.2026 PDK-202408
05.02.2025 02.02.2027 PDK-202502

26.08.2025 30.07.2027 PDK-202508

Unterricht ‘ Unterrichtszeiten
Vollzeit ‘

09402 502-314 @ info@eckert-schulen.de www.eckert-schulen.de



