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BERUFSBILD

NARH AN DER PRAXIS.
NAH AM ERFOLG.

Beste Aussichten fur Karrierewillige.

Schneller Weg in die Fihrungsetagen

Sie haben Ihre Ausbildung absolviert und sind
bereits mehrere Jahre erfolgreich im Beruf tatig.
Jetztsuchen Sie nach neuen Herausforderungen:
Sie mochten sich neues Wissen aneignen und
weitere Aufstiegsmaoglichkeiten eroffnen.

Eine Weiterbildung zum Staatlich gepriften
Techniker bringt Sie beruflich diesen entschei-
denden Schritt voran: Nach erfolgreicher
Prifung haben Sie die Chance auf die Position
einer Fihrungskraft im mittleren bis geho-
benen Management.

Praktisch im Vorteil

Die Techniker-Weiterbildung fiihrt die Tradi-
tion des friiheren, stark praxisorientierten
Ingenieurs fort. Unternehmen schatzen die
Praxiserfahrung der Techniker. Ihre Berufs-
chancen als Staatlich gepriifter Techniker sind
vielversprechend - die Weiterbildung genief3t
einen hervorragenden Ruf und Fachkrafte
werden handeringend gesucht.

STAATLICH ANERKANNTE TECHNIKERSCHULE

STAATLICH ANERKANNTE

KOMPETEN/Z

Eckert Schulen deutschlandweit fuhrend im Bereich Technik.

Kernkompetenz Technik

Die Eckert Schulensind eines der etabliertesten
und erfolgreichsten Fachzentren fir den Bereich
Technik in ganz Deutschland. In elf Fachrich-
tungen konnen Sie einen Abschluss zum Staatlich
gepriften Techniker erwerben. Die Industrie-
meisterschule bietetim Bereich Technik sieben
verschiedene Fachrichtungen mit IHK-Abschluss.

Kompetenzzentren Mechatronik
und Erneuerbare Energien

2009 wurden die Kompetenzzentren Mecha-
tronik und Erneuerbare Energien ins Leben
gerufen. Ersteres gilt deutschlandweit als ein-
zigartig, da hier sechs Niveaustufen, von der
beruflichen Erstausbildung bis hin zum Staat-
lich gepriften Techniker und dem Hochschul-
studium, vereint sind. 2015 wurden vier Labore
neu eingerichtet. U. a. wird hier das Thema
Industrie 4.0 anschaulich abgebildet.

Im Kompetenzzentrum Erneuerbare Energien
werden die Lehr- und Lernaktivitaten gebiindelt
sowie ein Netzwerk aus Industrie, Forschung
und Lehre gepflegt.

Das Lernumfeld an der Staatlich
anerkannten Technikerschule
zeichnet sich aus durch:

e Unterrichtsraume, Werkstatten und
Laboratorienin gro3er Zahl

e Maschinen und Anlagen nach héchstem
Industriestandard

¢ Hochqualifizierte und engagierte
Lehrkrafte und Dozenten

e Handlungsorientierter Unterricht
e Stark praxisorientierte Ausbildung

e Enge Zusammenarbeit mit Unternehmen
und (Fach-)Hochschulen

e Unterschiedliche Fachprofile

Bei den Eckert Schulen schlieRen
98 % der Absolventen erfolgreich ab.

Mehr als 70 % der Studierenden
haben schon vor dem Abschluss eine
feste Anstellung.



ZIELE UND INHALTE DER WEITERBILDUNG

QUALIFIZIERUNG ZUR
FUHRUNGSKRAFT

Staatlich geprufter Techniker gleichauf mit Bachelor.

Ausbildungsziel

Staatlich gepriifte Techniker sind Fachkrafte, die
nach bestandener Prifung als Fihrungskraft Auf-
gabenim mittleren bis gehobenen Management
Ubernehmen. Im deutschen Qualifizierungsrah-

men entspricht der Techniker der Niveaustufe 6 -
gleichauf mit dem Bachelor. Ein Hochschulstudium
kann angeschlossen werden.

Staatliche Abschlussprifung

Die Abschlusspriifungen werden unter staat-
lichem Vorsitz durchgefiihrt. Das Bestehen
der Abschlusspriifung berechtigt, die Berufs-
bezeichnung ,Staatlich gepriifter Techniker
(m/w)" zu fihren. Nach erfolgreichem 1. Schul-
jahrwird bereits die Fachschulreife zuerkannt.
Das Fachhochschulreifezeugnis kann mit einer
zusadtzlichen Erganzungsprifung erworben
werden. Staatlich gepriifte Techniker besitzen
die Hochschulzugangsberechtigung. Bei Ein-
schreibung fir ein weiterfihrendes Hochschul-
studium in einem technischen Studiengang
werdenvon den Hochschulen in der Regel
bestimmte Fachinhalte der Technikerschule
anerkannt.

Zusatzliche Qualifikationen und
Optionen wahrend der Weiterbildung

e Fachhochschulreife

SAP R/3-Softwareschulungen

Berufs- und Arbeitspadagogik (AEVO, AdA)
DVS-EWF-SchweilRtechnik

Fir Bautechniker: SiGe-Koordinator
Qualitatsassistent DGQ

Qualitatsbeauftragterund interner
Auditor DGQ

Bescheinigung fur ausbildungsintensive
Inhalte wie CAD, CNC-Technik, Industrie-
robotertechnik, Programmiersprachen,
Projektarbeiten usw.

Nemetschek CAD Software

Cisco-Kurse an der Cisco Network Academy
Microsoft-Zertifikate (MOS-Specialist)
REFA-Grundschein Arbeitsorganisation

MASCHINENBAUTECHNIKER (m/w/d)

ELEKTROTECHNIKER (m/w/d)

INFORMATIKTECHNIKER (m/w/d)

BAUTECHNIKER (m/w/q)

HEIZUNGS-, SANITAR-
UND KLIMATECHNIKER (m/w/d)

TECHNIKER FUR UMWELTSCHUTZ-
TECHNIK UND REGENERATIVE
ENERGIEN (m/w/a)

HOLZTECHNIKER (m/w/d)

TECHNIKER FUR
KUNSTSTOFFTECHNIK UND
FASERVERBUNDTECHNOLOGIE (m/wra)

LEBENSMITTEL-
VERARBEITUNGSTECHNIKER (m/w/a)

MECHATRONIKTECHNIKER (m/wsa)

TECHNIKER FUR FAHRZEUGTECHNIK
UND ELEKTROMOBILITAT (m/w/a)




FLEXIBLE

ALTERNATIVE |

WEITERBILDUNGS- —

MODELLE

Die Eckert Schulen bieten drei Wege mit
unterschiedlichem Zeit- und Kostenaufwand,
die verschiedenen Lebenssituationen gerecht
werden. Wenn Sie z. B. Familie haben oder
standortgebundensind, kommt Ihnen Eckert
mit Vollzeit und /oder Fernlehre-Modellen
entgegen.

B Vvollzeitunterricht

B rernlehrgang mit Prisenzphasen
(berufsbegleitend)

T TN 00 T

6 x1Woche Monaten:
Seminar

30 Samstage - »
(1 x mtL.) 36

3x1Woche
Seminar

15 Samstage FACHSPEZ'F'SCHE
(Fmig WEITERBILDUNG

18 Monate
3 Seminarwochen
und 15 Samstage Seminar

FACHSPEZIFISCHE
WEITERBILDUNG

12 Monate

FACHSPEZIFISCHE
WEITERBILDUNG

12 Monate

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

GRUNDLAGEN- GRUNDLAGEN-
WEITERBILDUNG WEITERBILDUNG

18 Monate 18 Monate

3 Seminarwochen 3 Seminarwochen
und 15 Samstage Seminar und 15 Samstage Seminar

GRUNDLAGEN-
WEITERBILDUNG

12 Monate

BEGINN DER
WEITERBILDUNG

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

KOMBINATION

VOLLZEIT
FERNLEHRE

Auch in umgekehrter Reihenfolge maglich

VOLLZEIT FERNLEHRE
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MASCHINENBAUTECHNIKER w0

Staatlich gepruft

SCHNELLER ANS ZIEL!
MIT DEM TECHNIKER DUAL.

Engineering fur Fortgeschrittene

In technischen Funktionsbereichen ibernehmen
Maschinenbautechniker Fach- und Fihrungs-
positionen in Maschinen-, Elektro- und
Geratebaubetrieben, in der Feinwerktechnik,
bei Fahrzeugzulieferern, im Stahlbau, bei Inge-
nieurdienstleistern und in Ingenieurbiiros.

Sie haben eine verantwortungsvolle Position,
dementsprechend vielfaltig sind Ihre Einsatz-
gebiete: Sie entwickeln, konstruieren, iiberneh-
men Verantwortungin der Fertigung, Produktion

und in der Automatisierungstechnik. Hierzu
werden in der Weiterbildung aktuelle Inhalte
bis hin zu Industrie 4.0 - Themen vermittelt.
Maschinenbautechniker arbeiten in der Arbeits-
vorbereitung oder im Qualitatsmanagement,
sind im Vertrieb tatig oder kiimmernsich um
Projektabwicklung und Projektmanagement.
Kundenbetreuung und Kundenberatung zahlen
ebenfalls zu ihren Aufgaben.

Inhalte

e Deutsch

e Englisch

e Mathematik|

e Mathematik Il

e Wirtschafts- und Sozialkunde
e Betriebspsychologie

e Physik

e Werkstoffkunde und Chemie
e Technische Mechanik

e Konstruktion |

e Informationstechnik

e Maschinenelemente

e Elektrotechnik

¢ Fertigungsverfahren

¢ Industriebetriebslehre

e Steuerungstechnik

e Automatisierungstechnik

¢ Produktions- und Fertigungstechnik
e Werkzeugmaschinen

e Entwicklung und Konstruktion
e Qualitats- und Umweltmanagement
¢ Projektarbeit

WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

Voraussetzungen fir die Zulassung

e Berufsschulabschluss und

e Abgeschlossene Berufsausbildung und
anschlielende einschldgige Berufstatigkeit
von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten
Fachrichtung entsprechenden Beruf

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

¢ InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
Techniker erworben werden.

Abschluss Staatliche Priifung

Unterrichtsstunden Vollzeit: 2.880
Fernlehre: 670

Beginn Vollzeit: Februar/September
Fernlehre: Januar/August

Dauer Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate

ort Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43

Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

Lernmittel Vollzeit: siehe Preisliste
Fernlehre: inklusive

Fordermaoglichkeiten Regelférderung nach

Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

ZFU-Nummer 140509

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de



WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

Inhalte allgemein Voraussetzungen fir die Zulassung

ELEKTROTECHNIKER @wo + et + Berutscutabshlss un

. . e Englisch e Abgeschlossene Berufsausbildung und
Staatlich gepruf’[ e Mathematik | anschlieBende einschldgige Berufstatigkeit
e Mathematik II von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten

e Wirtschafts- und Sozialkunde Fachrichtung entsprechenden Beruf

e Betriebspsychologie

e Betriebswirtschaftliche Prozesse
e Physik

e Chemie und Werkstoffkunde

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

¢ InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
Techniker erworben werden.

SCHNELLER ANS ZIEL!
MIT DEM TECHNIKER DUAL.

Mehr Information auf Seite 32.

-

Spezialisten mit breitem Spektrum

Elektrotechnik und Elektronik erschlieRen alle
Bereiche des taglichen Lebens. Industrie 4.0
und loT erfordern gut ausgebildete Spezia-
listen, die mit der Konzeption von Netzwerken,
Grundsatzen der IT-Sicherheit, mit Digitalisie-
rung und Programmierung vertraut sind.

Bei der Weiterbildung zum Elektrotechniker
erfolgtim zweiten Schuljahr die Profilbildung:
In spezifischen Anwendungsfachern vertiefen
Sie bestimmte Inhalte. Projektierung, Herstel-
lung und Instandsetzung von elektronischen
Schaltungen und elektrotechnischen Anlagen

" RURRERLEE

gehoren zum breit gefacherten Einsatzgebiet
eines Staatlich gepriiften Elektrotechnikers.
Das Einrichten und Programmieren komplexer
Steuerungs- und Regelungstechnik sowie die
Qualitatssicherung und der Kundenservice vor
Ortvervollstandigen das Berufsbild.

Beste Berufsaussichten bestehen in der Anlagen-
technik, in der Betreuung von PCs und Netzwer-
ken, der Programmierung von Applikationen
bzw. in allen weiteren Bereichen der Kommu-
nikationsbranche.

e Elektronik

e Elektrotechnik

e Informationstechnik
e Messtechnik

Fachprofil Industrietechnik

e Regelungstechnik

e Steuerungstechnik

e Automatisierungstechnik

e Elektrische Maschinen und Antriebe
e Elektrische Anlagen

e Leistungselektronik

e Mikrocontrollertechnik

e Kommunikationstechnik

¢ Projektarbeit Abschluss

Unterrichtsstunden

Fachprofil Informationstechnik

Beginn
e Steuerungstechnik
* Softwareentwicklung Dauer
e Netzwerktechnik
e Datenbanken
e Internettechnologien Teilnahmegebihr

e Mikrocontrollertechnik

Oort

e Systemadministration Lernmittel

e Kommunikationstechnik
¢ Projektarbeit

Fordermaoglichkeiten

ZFU-Nummer

Staatliche Priifung

Vollzeit: 2.840
Fernlehre: 660

Vollzeit: Februar/September
Fernlehre: Januar/August

Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate
Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43
siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

Vollzeit: siehe Preisliste
Fernlehre: inklusive

Regelforderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaoglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

147412 und 138609

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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INFORMATIKTECHNIKER (/wa

Staatlich gepruft

Die Karriere ist vorprogrammiert.

Die an der Praxis ausgerichtete Weiterbildung
qualifiziert Sie fir Tatigkeiten in der PC-System-
und Netzwerkverwaltung, fiir Software-
Entwicklung und Multimedia-Anwendungen,
Schaltungs- und Automatisierungstechnik sowie
flirden Einsatzin Beratung, Schulung und Ver-
trieb. Typische Branchen fiir Informatiktechniker
sind die grofR- und mittelstandische Industrie,

Software- und Systemhauser, Medienunter-
nehmen, Gewerbe, Handel und Verkehr. Nach
der Weiterbildung haben Sie sehr gute Chan-
cenauf dem Arbeitsmarkt: Staatlich geprifte
Informatiktechniker bernehmen Positionen
im mittleren Funktionsbereich und sind gerade
wegen ihrer teamorientierten Ausbildung in
allen EDV-Bereichen als Fihrungskraft gefragt.

Inhalte

e Deutsch

e Englisch

e Mathematik

e Wirtschafts- und Sozialkunde

e Betriebspsychologie

e Betriebswirtschaftliche Prozesse

e Internetanwendungen

e Technische Informatik

e Betriebssysteme und Administration
e Kommunikations- und Netzwerktechnik
e Datenbanken

e Programmierung

¢ Internettechnologie

e Mikrocontrollertechnik

¢ Qualitats- und Umweltmanagement
¢ Projektarbeit

WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT

Voraussetzungen fir die Zulassung

Berufsschulabschluss und

Abgeschlossene Berufsausbildung und
anschlielende einschldgige Berufstatigkeit
von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten
Fachrichtung entsprechenden Beruf

Oder eine einschlagige Tatigkeit von
mindestens 5 Jahren

Abschluss Staatliche Prifung
Unterrichtsstunden 2.840

Beginn September

Dauer 24 Monate

ort Regenstauf

Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

Lernmittel SELHEREENTNE

Fordermaoglichkeiten Regelférderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten

unter: www.eckert-schulen.de/

foerderung

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

B A U -I- E C H N I K E R Inhalte Voraussetzungen fir die Zulassung
(m/w/d) e Mathematik | Berufsschulabschluss und
e Mathematik Il Abgeschlossene Berufsausbildung und

Staatlich gepruft

Betriebswirtschaft

anschlielende einschldgige Berufstatigkeit

von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten
Fachrichtung entsprechenden Beruf

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

¢ InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
Techniker erworben werden.

e Datenverarbeitung
e Bauphysik
\' ¥ ' | - ¢ Baustofftechnologie
SCHNELLER ANS ZIEL! : : . e Baukonstruktion
MIT DEM TECHNIKER DUAL. * CAD
e Baurechtund Bauplanung
e Darstellende Geometrie
e Baugeschichte
e Baustatik
e Vermessung
e Betriebspsychologie
e Wirtschafts- und Sozialkunde
e Deutsch
e Englisch
e Stahlbetonbau
e Baubetrieb

e Arbeitsvorbereitung
e Bauvertragsrecht

Planer des Projekt- und Karriereerfolgs

Angesiedeltin der mittleren Fihrungsebene Genehmigungsplanung, Ausfiihrungsplanung,

fertigen Sie als Staatlich geprifter Bautech- Tragwerksplanung, Kostenermittlung, Aus- Fachprofil Hochbau . .

niker Bauzeichnungen, planen und berechnen schreibung, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung, e Hochbaukonstruktion Abscm_uss Staa“'_me Prufung
BaumaRnahmen oder erstellen Ausschreibungs- Schalungsplanung, Bauleitung, StraRenbau, e Hochbau/CAD dntetrichtsstunden \Flzihzlz:rezifg
unterlagen. Sie arbeiten u.a. in Planungsbiiros, Kanalbau, Rohrleitungsbau, Abrechnung, SiGe- e Technische Gebaudeausriistung Beginn —— F'ebmar/September
Baufirmen oder Behdrden. Ihr Einsatzbereich Koordination, Facility Management, Kunden- e Bemessung von Tragwerken Fernlehre: Januar/August

u.a.folgende Unternehmensbereiche: beratung und Vertrieb.

Dauer Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate

Fachprofil Tiefbau

e StralRen-und Brickenbau

Tiefbau/CAD Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

ort Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43

Wasserbau und Siedlungswasserbau

. Lernmittel Vollzeit: siehe Preisliste
Geotechnik

Fernlehre: inklusive

Fordermaoglichkeiten Regelférderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

ZFU-Nummer 140609

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de

16 17



Vel

HEIZUNGS-, SANITAR-
UND KLIMATECHNIKER @wo

Staatlich gepruft

Berufsaufsteiger mit Hochdruck

Als Staatlich gepriifter Heizungs-, Sanitar- und
Klimatechniker nehmen Sie Aufgaben im tech-
nischen Kundendienst, im Vertrieb und in der
Beratung bei unterschiedlichsten Kunden wahr,
insbesondere bei Architekten, Investoren oder
offentlichen und privaten Bauherren. In Inge-
nieurbiros flr technische Fachplanung oder

in Bauinstallationsbetrieben ibernehmen Sie
die Planung, Bauleitung und Uberwachunag.
Heizungs-, Sanitar- und Klimatechniker sind

gefragte Mitarbeiterin Versorgungsbetrieben
flir Gas, Wasser und Fernwarme sowie kommu-
nalen und staatlichen Verwaltungen. Zudem
benotigt die Immobilienbranche Heizungs-,
Sanitar- und Klimatechniker, beispielsweise

im Gebaudemanagement; auch in Kranken-
hausern finden die Installations-Spezialisten
Anstellungen als Betriebstechniker oderim
Maschinen- und Anlagenbau fiir versorgungs-
technische Anlagen und Systeme.

Inhalte

e Deutsch

e Englisch

e Mathematik|

e Mathematik Il

e Wirtschafts- und Sozialkunde
e Betriebspsychologie

e Physik

e Chemie und Werkstoffkunde
¢ Anlagenplanung

e Informationstechnik

e Elektrotechnik

e Bautechnik

e Sanitdrtechnik

¢ Heizungstechnik

¢ Liftungs- und Klimatechnik

e Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik
e Arbeitsvorbereitung und Kalkulation

¢ Heizungstechnische Anlagen
e Sanitartechnische Anlagen

e Liftungs- und klimatechnische Anlagen
e Rechnergestiitzte Anlagenplanung

e Regenerative Energien
¢ Projektarbeit

WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

Voraussetzungen fir die Zulassung

e Berufsschulabschluss und

e Abgeschlossene Berufsausbildung und
anschlielende einschldgige Berufstatigkeit
von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten
Fachrichtung entsprechenden Beruf

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

¢ InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
Techniker erworben werden.

Abschluss Staatliche Priifung

Unterrichtsstunden Vollzeit: 2.840
Fernlehre: 660

Beginn Vollzeit: September
Fernlehre: Januar/August

Dauer Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate

ort Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43

Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

Lernmittel Vollzeit: siehe Preisliste
Fernlehre: inklusive

Fordermadglichkeiten  Regelforderung nach

Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

ZFU-Nummer 149312

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de



WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT

T

T E C H N | K E R F U R Inhalte Voraussetzungen fir die Zulassung
e Deutsch e Berufsschulabschluss und

e Englisch e Abgeschlossene Berufsausbildung und
U M W E LTS C H U TZT E C H N I K U N D e Mathematik| anschlielende einschldgige Berufstatigkeit
e Mathematik II von mindestens 1Jahrin einem der gewdhlten

e Wirtschafts- und Sozialkunde Fachrichtung entsprechenden Beruf
R E G E N E RAT | V E E N E R G | E N (m/w/d) « Betriebspsychologie * Odereine einschldgige Tatigkeit von
) .. ¢ Physik und technische Mechanik mindestens 5 Jahren
Sta atl-l(:h geDrUft e Anorganische und organische Chemie
e Konstruktion
e (Okologie und Toxikologie
e Bau-und Werkstoffkunde
e Informationstechnik
e Elektrotechnik
e Umwelt- und Verwaltungsrecht
e Betriebswirtschaftliche Prozesse
e Analytisch-chemisches Praktikum
e Prozessleit- und Steuerungstechnik
¢ Energie- und Betriebstechnik

e Warme- und Klimatechnik

e Regenerative Energiesysteme

e Anwendung Regenerativer
Energiesysteme

e Energieversorgungskonzepte

e Qualitats- und Umweltmanagement

¢ Projektarbeit

Erfolgreich im Dienste einer guten Sache

Nachhaltige Entwicklung, fairer Handel und Entwicklung regenerativer Energiekonzepte
schonender Ressourcenverbrauch bilden die sowie umweltorientierter Anlagenkonzepte mit.
; ; P _ Abschluss Staatliche Priifung
|r.1haltl|che Kla.mmerfurW|cht|g_e unternehme ) Wesentliche Schwerpunkte der Weiterbildung Unterrichtsstunden 2.840
rische Entscheidungen. Berufsbilder, die sich mit . . . . :
) . sind die Anwendung regenerativer Energie- Beginn September
diesen zentralen Themen befassen, haben eine . g P
N ) ) N systeme, Energieversorgungskonzepte und Dauer 24 Monate
Schlasselrolle in der Arbeitswelt Gbernommen. . hhalti . h
lich gepriifte Techniker fiir Umweltschutz- die nachhaltige Energienutzung, aber auc i Regenstauf
Staatllc gep . . . . Umwelt- und Verwaltungsrecht. Ein weiteres Teilnah biih iehe Preisliste auf
technik und regenerative Energien leiten mit e . B EUELDEE X S8 A BB E
i ) Aufgabengebietist die wirtschaftliche Prifung www.eckert-schulen.de
Hilfe professioneller Umweltmanagement- - .
; tscheidende Wettb b teil von Energie- und Anlagenkonzepten sowie Lernmittel siehe Preisliste
systeme entscheidende Wettbewerbsvorteile .
" deren Optimierung. Fordermaoglichkeiten Regelférderung nach

fur das Unternehmen ab und arbeiten an der

Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT

Inhalte Voraussetzungen fir die Zulassung
H O I—ZT E C H N | K E R (m/w/d) e Deutsch e Berufsschulabschluss und

. . e Englisch e Abgeschlossene Berufsausbildung und
Staatlich gepruf’[ e Mathematik | anschlieBende einschldgige Berufstatigkeit
e Mathematik II von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten

Fachrichtung entsprechenden Beruf
¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

e Wirtschafts- und Sozialkunde

LY BREA l'- ] e Betriebspsychologie
P = F -

—— =) p—

Alles andere als auf dem Holzweg

Die Vielfalt der Holzverarbeitung spiegelt sich
in den Tatigkeiten des Staatlich gepriiften
Holztechnikers wieder. Wenn Sie sich flir die
Weiterbildung zum Holztechniker entscheiden,
haben Sie viele MAglichkeiten: Holztechniker
sind in mittelstandischenTischlereibetrieben,
Sagewerken, in der Sperrholz- und Spanplat-
tenherstellung, Mobelfabrikation, Fenster-
bau, Ladenbau und Holztreppenbau, oderim
Fertighausbau, in Konstruktionsbiros sowie
im Innenausbau anzutreffen.

o] ,. o e Computergestitztes Konstruieren

Auchin Zulieferbetrieben wie in der Lack-, Leim-
und Beschlagteileindustrie ist die Ausbildung
gefragt. Ihre Tatigkeit als Holztechniker liegtin
der Analyse, Organisation und Steuerung von
Fertigungsprozessen der Holzbearbeitung und
-verarbeitung. Weitere Einsatzgebiete sind die
Abwicklung von Kundenauftragen, Arbeitsvor-
bereitung, Bauleitung, Kalkulation und Kosten-
rechnung. Kompetente Kundenberatung und
-betreuung, Vertrieb und Qualitatsmanagement
runden das Berufsprofil ab.

Datenverarbeitung
Elektrotechnik
Fertigungstechnik
Holzbearbeitungsmaschinen
Holzphysik

Kalkulation

Physik

Statik und Festigungslehre
Technologie der Werkstoffe
Bauelemente

Baurecht und Brandschutz
Betriebsorganisation
CAD-CAM
Holzbaukonstruktion
Mdbelkonstruktion
Projektarbeit

Abschluss
Unterrichtsstunden
Beginn

DETy

Ort

Teilnahmegebiihr

Lernmittel

Fordermaoglichkeiten

Staatliche Priifung
2.840

September

24 Monate
Regenstauf

siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

SR ENTNE

Regelférderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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Staatlich gepruft

TECHNIKER FUR
KUNSTSTOFFTECHNIK UND
“ASERVERBUNDTECHNOLOGIE iy

SCHNELLER ANS ZIEL!
MIT DEM TECHNIKER DUAL.

Beste Perspektiven am Wachstumsmarkt

Mit der Weiterbildung zum Staatlich gepriften
Techniker fur Kunststofftechnik und Faserver-
bundtechnologie qualifizieren Sie sich fiir das
mittlere bis gehobene Management. Ihre Ar-
beitgebersind Betriebe der Kunststoffherstel-
lung, der Kunststoffverarbeitung und Herstel-
ler von kunststoffverarbeitenden Maschinen.
Siekonnenin allen Unternehmensbereichen
tatig werden, von der Entwicklung und Kon-
struktion, Gber Fertigung, Arbeitsvorbereitung

und Qualitatsmanagement bis hin zu Vertrieb,
Projektabwicklung, Projektmanagement und
in der Automatisierungstechnik. Hier werden
inder Weiterbildung aktuelle Inhalte bis hin
zu Industrie 4.0 - Themen vermittelt. Auch
Kundenkontakt ist gefragt: Staatlich gepriifte
Techniker fur Kunststofftechnik und Faserver-
bundtechnologie ibernehmen beratende und
betreuende Tatigkeiten.

Inhalte

e Deutsch

e Englisch

e Mathematik |

e Mathematik I

e Wirtschafts- und Sozialkunde

e Betriebspsychologie

e Physik

e Chemie und Werkstoffkunde

e Technische Mechanik

e Konstruktion

¢ Informationstechnik

e Maschinenelemente

e Steuerungstechnik

¢ Elektrotechnik

¢ Kunststoffkunde

e Kunststoffverarbeitung und
Faserverbundtechnologie

¢ Industriebetriebslehre

e Entwicklung und Konstruktion

e Kunststoffverarbeitung - Faserverbund-
werkstoffe

e Automatisierungstechnik
e Qualitats- und Umweltmanagement
e Projektmanagement und Projektarbeit

WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

Voraussetzungen fir die Zulassung

e Berufsschulabschluss und

e Abgeschlossene Berufsausbildung und
anschlielende einschldgige Berufstatigkeit
von mindestens 1 Jahrin einem der gewahlten
Fachrichtung entsprechenden Beruf

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

¢ InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
Techniker erworben werden.

Abschluss Staatliche Priifung

Unterrichtsstunden Vollzeit: 2.880
Fernlehre: 660

Beginn Vollzeit: September
Fernlehre: Januar/August

Dauer Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate

ort Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43

Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

Lernmittel Vollzeit: siehe Preisliste
Fernlehre: inklusive

Fordermadglichkeiten  Regelforderung nach

Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/

foerderung
ZFU-Nummer 152113

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT

Voraussetzungen fir die Zulassung

Inhalte
I— E B E N S M | TT E I-_ e Deutsch e Berufsschulabschluss und

e Englisch e Abgeschlossene Berufsausbildung und

VERARBEITUNGSTECHNIKER (/w0 + Mathematic onschlieende cinsclsigeserustatige

e Mathematik I von mindestens 1 Jahrin einem der gewdhl-
ten Fachrichtung entsprechenden Beruf

26

Staatlich gep ruft e Wirtschafts- und Sozialkunde

Essen gut. Karriere qut.

Lebensmittelverarbeitungstechniker kaufen
Rohstoffe ein, planen den Personalaufwand
oder erstellen und pflegen ein funktionie-
rendes Qualitatssicherungssystem. Neben der
lebensmittelverarbeitenden Industrie arbeiten
sieauchin Handwerksbetrieben, um neue Pro-
dukte zu planen oder zu entwickeln.

Sie erhalten haufig die Funktion eines Abtei-
lungs-, Betriebs- oder Produktionsleiters oder
sind beratend tatig. Auch Zulieferfirmen oder
Maschinenhersteller schatzen Fachkrafte mit
Branchenkenntnissen. Weitere Arbeitgeber
sind Beratungs- und Planungsbiiros sowie
Amter, Behdrden und lebensmittelanalytische
Laboratorien.

Betriebspsychologie
Lebensmittelchemie

Physik

Lebensmittelanalytik
Lebensmittelmikrobiologie und Hygiene
Industrielle Lebensmitteltechnologie
Produktionstechnik
Informationstechnik

Betriebswirtschaft

Lebensmittelrecht

Projektmanagement und Projektarbeit
Verfahrenstechnik und Arbeitssicherheit
Arbeitsorganisation

Qualitatsmanagement und
Lebensmittelsicherheit

Kostenrechnung und Finanzierung
Biotechnologie

Ernahrung

Umweltmanagement

¢ Odereine einschldgige Tatigkeitvon

mindestens 5 Jahren

Abschluss

Unterrichtsstunden
Beginn

Dauer

ort

Teilnahmegebiihr

Lernmittel

Fordermadglichkeiten

09402 502-551

Staatliche Priifung
2.960

September

24 Monate

Regenstauf

siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de

siehe Preisliste

Regelforderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

techniker@eckert-schulen.de
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MECHATRONIKTECHNIKER @wo

Staatlich gepruft

Helle Kopfe flir smarte Technologien

Die Mechatronik befasst sich mit der Entwick-
lung und technischen Umsetzung integrierter
mikroprozessor-gesteuerter, mechanisch-
elektronischer Systeme, die im Zeitalter von
Industrie 4.0 und IoT einen immer hdheren
Grad an Intelligenz und Digitalisierung auf-
weisen. Immer smartere und kleinere Gerate
erfordern gut ausgebildete Spezialisten, welche
die Mechanik, Elektronik und Informatik gleicher-
mafRen beherrschen. Als Mechatroniktechniker
haben Sie ausgezeichnte Chancen auf

dem Arbeitsmarkt.

Der Einsatz eines Staatlich gepriiften Mechatro-
niktechnikers orientiert sich an spezialisierten
Produkten aller Branchen wie Digitalkameras,
Kopierer, Handys und Smart Phones aber auch
Haushaltsgerate, Flug- und Fahrsimulatoren,
medizintechnische Gerate und Produktions-
anlagen.

Weitere Aufgabengebiete fiir Mechatroniktech-
nikersind die industrielle Produktionstechnik
oder auch automatisierte FertigungsstraRen
mit Robotertechnik bzw. mit elektronischen
und fluidtechnischen Antriebskomponenten.

WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

Inhalte Voraussetzungen fur die Zulassung

e Deutsch e Berufsschulabschluss und

e Englisch e Abgeschlossene Berufsausbildung und

e Mathematik anschlieRende einschldagige Berufstatigkeit
e Mathematik Il von mindestens 1 Jahrin einem der gewahl-

e Wirtschafts- und Sozialkunde

e Betriebspsychologie

e Betriebswirtschaftliche Prozesse
e Physik

e Chemie und Werkstoffkunde

ten Fachrichtung entsprechenden Beruf

e Odereine einschldgige Tatigkeitvon
mindestens 5 Jahren

e InderFernlehre kann die geforderte Berufs-
praxis auch wahrend der Weiterbildung zum

Techniker erworben werden.

e Elektrotechnik und Elektronik

e Informationstechnik

e Technische Mechanik

e Steuerungstechnik

e Softwareentwicklung

e Mechatronische Systeme

e Mechatronische Systementwicklung
e Konstruktion

e Robotertechnik

e Messtechnik

e Elektrische Maschinen und Antriebe
e Maschinenelemente

Abschluss

Unterrichtsstunden
Beginn
DEN]

Oort

Teilnahmegebiihr

Lernmittel

Fordermaoglichkeiten

ZFU-Nummer

Staatliche Priifung

Vollzeit: 2.840

Fernlehre: 670

Vollzeit: September
Fernlehre: Januar/August
Vollzeit: 24 Monate
Fernlehre: 36 Monate
Vollzeit: Regenstauf
Fernlehre: siehe Karte S. 43
siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de
Vollzeit: siehe Preisliste
Fernlehre: inklusive
Regelforderung nach
Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

142310

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de



WEITERBILDUNGSANGEBOT VOLLZEIT | FERNLEHRE

T E C H N | K E R F U R Inhalte Voraussetzungen fiir die Zulassung
e Deutsch e Berufsschulabschluss und

« Englisch * Abgeschlossene Berufsausbildung und
FA H RZ E U G T E C H N I K U N D o Mathematik | anschl_leBende elnschlgglqe Berufstatlglfelt
« Mathematik i von mindestens 1 Jahrin einem der gewahl-

ten Fachrichtung entsprechenden Beruf

e Wirtschafts- und Sozialkunde . . . e 1
(m/w/d) « Betriebspsychologie e Odereine einschldgige Tatigkeit von

mindestens 5 Jahren

: gy « Physik . .
In der Fernlehre kann die geforderte Berufs-
Staat“(:h geDrUft * Chemie und Werkstoffkunde praxis auch wahrend der Weiterbildung zum
* Konstruktion| Techniker erworben werden.
¢ Informatik

o Elektrotechnik

e Fahrzeugtechnische Systemell

e Elektronik

e Steuerungs- und Regelungstechnik

¢ Fahrzeugtechnische
Kommunikationssysteme

e Maschinenelemente

e Messtechnik

e Hybrid- und Elektrofahrzeuge

e Betriebswirtschaft

e Qualitats- und Umweltmanagement

¢ Leichtbauin der Fahrzeugtechnik

e Fahrzeugphysik

e Konstruktion Il Abschluss Staatliche Priifung

e Projektmanagement Unterrichtsstunden Vollzeit: 2.880

Fernlehre: 700

Mit E-Mobility in die Zukunft Beginn Vollzeit: September
Die Energiewende hat die Fortbewegung Als Staatlich gepriifter Techniker fir Fahrzeug- Fer"lehre:Ja"”ar/A”g”St
verdndert: Immer mehr Hybrid- oder Elektro- ~ technik und Elektromobilitdt arbeiten Sie im Bauer \Flouze't eé Honate
fahrzeuge kurven auf unseren StrafRen. In mittleren und gehobenen Management. Sie emle_hre' SO HIONSEe

. . . . e . ort Vollzeit: Regenstauf
Zukunft werden es noch mehrsein. Industrie sind eine gefragte, hochqualifizierte Fachkraft Fernlehre: siehe Karte S. 43
und Wissenschaft arbeiten gemeinsam mit in der Automobilindustrie (z. B. Karosseriebau, Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
Hochdruck an der Weiterentwicklung alter- Antriebstechnik, Sensorik) bei deren Zulieferern, www.eckert-schulen.de
nativer Antriebstechnologien und Elektro- bei Energieversorgern sowie bei Unternehmen, Lernmittel Vollzeit: siche Preisliste
fahrzeuge. Die E-Mobility-Branche ist eine der die Akkumulatoren und Batterien herstellen. Fernlehre: inklusive
aussichtsreichsten der kommenden Jahre. Geben Sie Ihrer Karriere Gas! Forderméglichkeiten  Regelférderung nach

Aufstiegs-BAfoG (bis zu 64 %),
weitere Fordermaglichkeiten
unter: www.eckert-schulen.de/
foerderung

ZFU-Nummer 153113v

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de



WEITERBILDUNGSANGEBOT FERNLEHRE

V O R B E R E | T U N G S K U R S E ::::ilcth Mathematik ?ecrs::;icehjrrlzilihysik—die Grundlage

. . . moderner Technik
F U R T E C H N | K E R Anth:wehkundAlgebra ¢ Die Wissenschaft von den Stoffen
(m/w/d) * Zahlenmengen e Die Weltder kleinsten Teilchen
e Rechenarten

Frischen Sie Ihr Grundlagenwissen auf! « Rechenreihenfolgen

¢ Gleichungen
e Formelumstellungen

e Die Welt der Stoffe - eine Auswahl

e Chemische Reaktionen - genauer betrachtet
lonen, Elektrochemie und Korrosion

e Die Welt der organischen Chemie
Planimetrie und Geometrie

e Geometrische Grundbegriffe

e Benennungen

e Lehrsatz des Pythagoras

e Trigonometrie

Bereich Physik
e Physik - Grundlage der Technik

e Korperund der leere Raum aus Sicht
von Physik und Technik

e Mechanik - ein Kernbereich von Physik
und Technik
e \Warme - die allgegenwartige Energie-Form
o Elektrizitatslehre - die Grundlage der
Elektrotechnik
e Schwingungen und Wellen
e Radioaktivitatund Kernenergie

AUCH IN VOLLZEIT MOGLICH!

Optimaler Startin die Weiterbildung

Die Vorbereitungskurse richten sich an Fach- Das Lehr-und Lernmaterial umfasst bei Chemie

arbeiter, die eine Fortbildung zum Techniker und Physik ein Fachbuch, ein Lésungsbuch

anstreben, jedoch nicht oder nicht mehr iber und einen Studienbrief, bei Mathematik vier

ausreichende Kenntnisse verfiigen. Studienbriefe. Uber die Online-Plattform (WPC)

Die Kurse konnen in Fernlehre belegt werden. erhalten Sie erganzende Lernbetreuung von Unterrichtsstunden 30

Der Fernlehrgang dauert drei Monate. Dabei unseren Dozenten. Beginn Mai/Oktober
findet die Lernarbeit wechselweise am Lehr- Dauer 3 Monate

gangsortund bei Ihnen Zuhause statt. ort siehe www.eckert-schulen.de
Teilnahmegebiihr siehe Preisliste auf
www.eckert-schulen.de
Lernmittel inklusive

ZFU-Nummer Mathematik: 539199
Physik: 7275314
Chemie: 72918

Angebot in Vollzeit auf Anfrage.

09402 502-551 techniker@eckert-schulen.de
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DAS ECKERT 360 GRAD KONZEPT

DAS ECKERT 360 GRAD KONZEPT

Rundum gute Karriere-Aussichten.

So smart kann Bildung sein: Mit dem Eckert
360 Grad Konzept stimmen wir unterschied-
liche Lebenskonzepte und angestrebte Berufs-
wiinsche aufeinander ab. Wir beriicksichtigen
die personliche Lebenssituation, wahlen die
passenden Module aus unserem umfangreichen

Bildungspool und schniiren daraus ein individu-
elles Paket. Bereichertvon vielfaltigen Zusatz-
angeboten verfiigen die Eckert Schulen Giber ein
lickenloses Bildungskonzept, das alle Lebens-
bereiche abdeckt.

Flexible und kundenfreundliche Konditionen.

Faire Vertragsgestaltung

Unsere Vertragsgestaltung knipft nahtlos am
Service- und Leistungspaket des Eckert 360 Grad
Konzepts an: Als Eckert Schiler profitieren Sie
von besonderer Kundenfreundlichkeit und
Flexibilitat.

Unterstitzung bei der Finanzierung

Ein monatliches Ratenzahlungsmodell erleich-
tert die Finanzierung wesentlich. Zudem fallt
der Eigenanteil mit denrichtigen Férdermitteln
gering aus - welche die richtige Finanzierungs-
variante fir Sie ist, erfahren Sie auf S. 43 bis 45.
Wir beraten Sie gerne!

Wechsel zwischen den
Unterrichtsformen

Ihre Lebenssituation andert sich - wir passen uns
an. Manchmal erfordern dufRere Umstdnde eine
Neuausrichtung im Leben. In diesem Fall ermdg-
licht Ihnen unsere flexible Vertragsgestaltung
die zeit- und ortsunabhangige Fortsetzung der
Weiterbildung: Sie kdnnen kostenlos die Unter-
richtsform andern und zwischen Teil-, Vollzeit
und Fernlehre wechseln.

MEHR ALS
40 STANDORTE

in Deutschland

gefl

WOHNEN AM

CAMPUS

* 1.400 Einzelzimmer

* Barrierefreie
Wohnungen

* Wohnungen fiir
Alleinerziehende
mit Kind

* Hallenbad

» Kindergarten

* Fitness-Studio

* Vielseitige
Sportangebote

KARRIERECOACHING
UND PSYCHOLOGISCHE
BERATUNG

 Lernstrategien

« Stressbewaltigung

» Selbstmanagement

= Gesunde Verpflegung

« Vielfdltige Freizeitangebote:
Sport, Fitness, Bewegung,
Musik, Kultur, Fremdsprachen

GESUNDHEITSZENTRUM
UND WELLNESSBEREICH
AM CAMPUS

FORDERUNGSBERATUNG

] Aufstiegs-BAfd G, Bildungsgutschein,
BAf6G-Beratung u.v.m.

auf weitldufigen
27 Hektar

fsbegleite
vollzeijt

ECKERT

: IM AKTIVEN
E BERUFSLEBEN

FERNLEHRE

DUALE WEITERBILDUNG

IHK/ HWK-Ausbildung und Weiter-
bildung zum Staatlich gepriiften
Techniker im Paket

hag

VORBEREITUNGS-

LEHRGANGE

e Industriemeister
e Fachwirte

¢ Fachkaufleute

¢ Betriebswirte

%

FACHSCHULEN

o Technik & EDV
* Hotel & Gastronomie

BERUFSFACHSCHULEN

¢ Medizin & Gesundheit

FACHHOCHSCHUL-
STUDIUM

Bachelor & Master

“)DIPLOMA

ZUSATZQUALIFIKATIONEN

Microsoft Office Specialist, Cisco,
Ausbildung der Ausbilder,
REFA-Grundschein, DGQ-Zertifikate,
Fremdsprachen, Teamkompetenz
und weitere

SEMINARE UND TRAININGS



DAS ECKERT 360 GRAD KONZEPT

AUCH IN
IHRER NAHE

Regionale Bildungszentren

e Inmehr als 40 Stadten deutschlandweit

e Alle Standorte unter LY
www.eckert-schulen.de/standorte

’64

HAMBURG

DIE ECKERT SCHULEN

Mit mehr als 40 Standorten eines der grof3ten privaten
Bildungsunternehmen mit Technologie-Fokus in Deutschland.

36

Wir bilden Zukunft!

Seit der Grindung vor Giber 75 Jahren haben
wir mehrals 150.000 Menschen auf eine
erfolgreiche Karriere vorbereitet.

Die Qualitat und Praxisnahe der Ausbildung,
unser technisches Know-how und die flexiblen
Kursgestaltungen sorgen fiir eine Abschluss-
quote von bis zu 98 % - und offene Tlren bei
begehrten Arbeitgebern. Nicht von ungefahr
gilt Eckert auch international als innovativer
Reprasentant des deutschen Bildungssystems.

CERTQUA Zertifizierung

Die Qualitatsgemeinschaft der Eckert Schulen,
bestehend aus dem Berufsforderungswerk,
der Dr. Eckert Akademie, dem Fernlehrinstitut
und den Regionalen Bildungszentren, sind mit
dem ,CERTQUA"-Siegel zertifiziert.

Im Rezertifizierungsaudit 2017 hatsich die
Qualitatsgemeinschaft nach den Anforderungen
der kundenorientierten IS0 9001:2015 erfolg-
reich zertifizieren lassen.

Qualitdtsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN 1SO 9001

zugelassener Trager
nach AZAV

é;r T % HANNOVER

DUISBURG
DORTMUND

DUSSELDORF =~ WUPPERTAL

G

WURZBURG

DARMSTADT "F “Nn.gf
p NURNBERG WEIDEN

B MAGDEBURG

LEIPZIG

ERFURT DRESDEN

FREIBERG
. CHEMNITZ
.n-fi"'
d P
/-\NNABERG BUCHHOLZ *
et

fﬂ! SCHWARZENBERG

§ w PLAUEN ¥
pos - . b -

FRANKFURT AM MAIN Ll""‘

BAYREUTH

AMBERG

SCHWABISCH HALL )

HEILBRONN

" KARLSRUHE

STUTTGART
SINDELFINGEN

OFFENBURG

FREIBURG

LUDWIGSBURG

& NEUMARKT | ZENTRALE
REGENSTAUF

REGENSBURG STRAUBING

KELHEIM DEGGENDORF
INGOLSTADT

LANDSHUT

NEU-ULM
. AUGSBURG

MUNCHEN

ROSENHEIM %
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Standorte mit Techniker-Weiterbildung




DAS ECKERT 360 GRAD KONZEPT
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DER ECKERT CAMPUS

Ein Umfeld, das Lernen leicht macht.

Wie in einem eigenen Stadtteil finden sicham

Campus auch Wohn- und Freizeiteinrichtungen.
Studieren, komfortabel leben, Freunde treffen,
SpaRR haben - allesin angenehmer Atmosphare:

e 1.400 Einzelzimmer

e Barrierefreie Wohnungen

e Mutterund Kind-Wohnungen

e Kindergarten

e Gesundheitszentrum mit Apotheke und
mehreren drztlichen Fachbereichen

e Mensa und Cafeterien

e Freizeitzentrum mit Hallenbad und
Fitness-Studio

e Campus Sports Bar Alexander Eckert Freiherr von Waldenfels
e u.v.Mm. Vorstandsvorsitzender Dr. Robert Eckert Schulen AG
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DIE ECKERT PHILOSOPHIE

Ihre Entscheidung. Unser Beitrag.

Erfahrung bringt Sicherheit

In 75 Jahren Firmengeschichte haben wirrund
100.000 Menschen auf eine erfolgreiche Karriere
vorbereitet. Wir haben viel gelehrt - und auch
gelernt. Heute sind wir also nicht ohne Grund
eines der groR3ten privaten Bildungsunter-
nehmen in Deutschland.

Bildung, die zu Ihnen passt

Damit Sie genau das richtige Bildungsangebot
finden, beraten wir Sie individuell, kdnnen Sie
an Probeunterrichten teilnehmen, bieten wir zur
Auffrischung Vorkurse an und wahrend der Aus-
bildung die Mdglichkeit, flexibel zu wechseln.

Flexibel anpassbare Kurse

Die Wege zu den Karrierezielen sind so unter-
schiedlich wie die Menschen, die sie beschreiten.
Profitieren Sie von der Vielfalt der Themen und
unterschiedlichen Weiterbildungsformenin
Vollzeit, Teilzeit oder Giber Fernlehre.

Ihre Berater besprechen mit Ilhnen lhre persén-
lichen Karriereoptionen und unterstiitzen Sie

bei der Auswahlund Beantragung derrichtigen
Fordermaoglichkeiten. Rufen Sie uns an oder
schreiben Sie uns eine E-Mail: 09402 502-551
oder techniker@eckert-schulen.de

Effizient lernen - mit SpaR

Unsere Dozenten sind didaktisch ausgebildet
und kommen aus der Praxis. Sie vermitteln nicht
nurtrockene Theorie, sondern lebendiges und
wertvolles Insider-Wissen aus der Praxis.

Partner auf dem Karriereweg

Neben derVermittlung von Wissen bereiten wir
unsere Absolventen auch auf anspruchs- und
verantwortungsvolle Aufgaben vor.

Ideales Umfeld fur den Karrierestart

In unseren Bildungszentren finden Sie beste
Voraussetzungen zum Lernen. Leben und
Entspannen kdnnen Sie an unserem Campusin
Regenstauf. Flr alles ist gesorgt, Sie kdnnen
sich auf das Wesentliche konzentrieren:

Ihren Erfolg.

Constanze Fercho
Beratungszentrum

SERVICE

FORDERMOGLICHKEITEN

Wichtige Informationen zur finanziellen Unterstutzung.

Aufstiegs-BAfoG (bisher Meister-BAfoG)

Alle Teilnehmer an Fortbildungsveranstal-
tungen, die auf offentlich-rechtliche bzw.
staatlich anerkannte Abschlisse vorbereiten,
haben Anspruch auf Forderung nach dem
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG),
genannt Aufstiegs-BAfoG:

e Teilnehmer an Technikerlehrgangen

e Teilnehmer an Meisterlehrgangen

¢ Teilnehmeran Lehrgangen fir Fachwirte,
Fachkaufleute

¢ Teilnehmeran Lehrgangen fir
Betriebswirte

e Alle Teilnehmer an Fachschulen

Gefordert werden Lehrgangskosten und Pri-
fungsgebiihren; die Forderung erfolgt durch
Zuschuss und ein zinsginstiges Darlehen. Die
Summe der 0. g. Mal3nahmekosten wird generell
durch einen Zuschussin Hohe von 50 % gefor-
dert. Die Restsumme kann iber ein Darlehen
gefordert werden, das auf Wunsch in Anspruch
genommen wird. Bei bestandener Priifung
werden 50 % der Darlehenssumme erlassen.
Der Zuschuss und das Darlehen sind einkom-
mens-, vermogens- und altersunabhangig.

Bei VollzeitmaRnahmen kdnnen Teilnehmer
zusatzlich, einkommensabhadngig, einen
Beitrag zum Lebensunterhalt erhalten.

Fir Antrage und Auskiinfte sind die Amter fiir
Ausbildungsforderung zustandig.

Auch die Berater der Eckert Schulen helfen
Ihnen gerne weiter!

Mehr Infos unter www.aufstiegs-bafoeg.de
Sie konnen Ihren BAfoG Antrag auch online aus-
fullen: www.verwaltung.bayern.de/portal/
by/ServiceCenter/BAfoeG/BAfoeGonline

Steuerliche Forderung

Fur steuerpflichtige Personen sind folgende
Kosten steuerlich abzugsfahig:

¢ Aufwendungen zur Fortbildung im aus-
gelibten Beruf (Werbungskosten) bzw. fir
eine weitere Berufsausbildung, sofern sie
bei Einzelpersonen 1.000,- € pro Jahr Gber-
steigen. Fiir den Werbekostenabzug gibt es
keine Begrenzung nach oben. Der Aufwand
kann auch als Verlustin die Folgejahre
vorgetragen werden.

e Aufwendungen fur eine neue berufliche
Ausbildung oder ein Erststudium als Sonder-
ausgaben (bis zu 6.000,- €). Sonderausgaben
wirken sich steuerlich nurim Jahrihrer Ent-
stehung aus und auch nur, wenn Gberhaupt
steuerliche Einkiinfte vorhanden sind.

Hierzu zahlen Lehrgangskosten, Priifungsge-
blhren, Literatur, Arbeitsmittel, Fahrtkosten,
Ubernachtungskosten, Verpflequngsmehr-
aufwand etc.Detaillierte Auskiinfte erhalten
Sievon lhrem Steuerberater oder Ihrem zustan-
digen Sachbearbeiterim Finanzamt.



Werden Sie nach dem SGB Il oder BAfoG ge-
fordert, konnen Sie selbstverstandlich nur die
verbleibende Eigenbelastung geltend machen.
Nach dem Urteil des Bundesfinanzhofes (Az.
BFH 2002 VIR 137/01und VIR 120/01) konnen
die Kosten fir Fernlehrgange als Werbungs-
kosten voll bei der Steuer geltend gemacht
werden. Voraussetzungen sind Einkommen
aus nichtselbstandiger Tatigkeit und eine
berufliche Veranlassung fir den Fernlehrgang.
Gleiches gilt fur Aufwendungen fir ein berufs-
begleitendes, erstmaliges Hochschulstudium
aus beruflicher Veranlassung oder fiir eine
UmschulungsmafRnahme als Grundlage fir den
Wechselvon einer Berufsart zu einer anderen.

Bildungskredit

Seit April 2001 bietet die Bundesregierung
volljahrigen Schilernim 2. und 3. Ausbil-
dungsjahrsowie Studenten ab dem dritten
Studienjahr die Mdglichkeit, einen zinsgiinsti-
gen Kredit nach MalRgabe der Forderbestim-
mungen des Bundesministeriums fir Bildung
und Forschung in Anspruch zu nehmen:

e Darlehenin Hohe von max. 7.200,-€

e Monatliche Auszahlung zwischen
100,-€und 300,-€ moglich

Das Darlehenist zinsgiinstig und wird einkom-
mens- und vermogensunabhdngig, allerdings
nur fir VolllzeitmalRnahmen, gewahrt. Der
Antragsteller darf nicht dlter als 36 Jahre sein.
Weitere Informationen unter
www.bildungskredit.de.

Zuschusse lhres Arbeitgebers

Qualifiziertes Personalist ein wichtiger Erfolgs-
faktor fir Unternehmen. Nur motivierte und
kompetente Mitarbeiter entwickeln kreative
Ideen und innovative Produkte. Viele Unterneh-
men sind deshalb an der Weiterbildung ihrer
Angestellten interessiert und unterstiitzen
Fortbildungen - zum Beispiel durch die Uber-
nahme von Kosten.

Bildungsurlaub

In einigen Bundeslandern gibt es die Regelung
von Zusatzurlaub fir den Besuch von Weiterbil-
dungsmalRnahmen. Die Teilnahme an Seminar-
veranstaltungen der Fernlehrinstitute gehort
auch dazu! Erkundigen Sie sich bei lhrem Arbeit-
geber, ob diese Maglichkeit fiir Sie besteht.

Bildungspramie

Mit der Bildungspramie soll ein finanzieller
Anreiz fir mehr berufliche Weiterbildung
geboten werden. Diese Fordermadglichkeit gilt
nur, wenn kein Anspruch auf Aufstiegs-BAfoG
besteht. Weitere Bedingung ist, dass die zu for-
dernde Person erwerbstatig ist und ein Jahres-
einkommen von max. 20.000,- € (Ledige) bzw.
40.000,-€ (gemeinsam Veranlagte) nicht Gber-
schreitet. Vor der Anmeldung zum gewiinschten
Kurs missen Sie ein Beratungsgesprach in einer
Beratungsstelle fiihren - diese sind zum Bei-
spielin Volkshochschulen angesiedelt.

Nach dem Beratungsgesprach erhalten Sie fiir
eine passende WeiterbildungsmalRnahme
einen Pramiengutschein, der die Hdlfte der
Gebiihren fiir die Weiterbildung abdeckt -
maximaljedoch 500,- €. Weitere Informationen
finden Sie unter www.bildungspraemie.info.

Weitere Forderhilfen fir
spezielle Personengruppen

Begabtenforderung /Weiterbildungsstipendium
(nur fir berufsbegleitende Weiterbildungen)
Haben Sie eine duale Ausbildung absolviert
und die Abschlussprifung besser als ,gut”
(=mindestens 1,9) bestanden? Sind Sie auRRer-
dem nicht alter als 25 Jahre, dann konnen

Sie Begabtenforderung beantragen.

(Achtung: Wenn Sie eines dieser Kriterien
erfillen, garantiert Ihnen dies nicht automa-
tisch die Aufnahme in die Begabtenforderung
berufliche Bildung. Liegen mehr Bewerbungen
vor als Stipendienplatze zur Verfligung stehen,
entscheidet ein Auswahlverfahren.)

Mit diesem Programm fordert das Bundesmini-
sterium fur Bildung und Forschung die beruf-
liche Weiterbildung besonders begabter junger
Menschen. Die Hohe des Stipendiums betrdgt bis
zu 7.200,- € bei 10 % Eigenanteil (inkl. Forde-
rung von Prifungsgebihren sowie 250,- €
IT-Bonus). Bitte beachten Sie unbedingt, dass
der Antrag auf Begabtenférderung vor der An-
meldung zum Lehrgang gestellt werden muss,
ansonsten kann das Stipendium nicht gewahrt
werden. Ihre zustandige Stelle ist die, bei wel-
cher lhr Berufsausbildungsvertrag eingetragen
ist-in derRegel eine Kammer (IHK oder HWK).
Weitere Informationen finden Sie unter
www.begabtenfoerderung.de oder www.sbb-
stipendien.de/weiterbildungsstipendium.

Berufsforderung der Bundeswehr
Bundeswehrangehdrige konnen die Forderung
beruflicher Weiterbildungen beantragen. Da
es eine Vielzahl unterschiedlicher Varianten
fureine Forderung gibt, sollten Sie sich bereits
vordem Beginn einer geplanten Weiterbildung
mit dem fir Sie zustandigen Berufsforderungs-
dienst der Bundeswehrin Verbindung setzen.
Ist die Maglichkeit einer Kosteniibernahme
odersonstigen Forderung grundsatzlich geklart,
kénnen wir flr Sie ein individuelles Weiter-
bildungskonzept erstellen. Sprechen Sie mit
Ihrem Berufsforderungsdienst!

Weitere Informationen unter
www.berufsfoerderungsdienst.de.

SERVICE

Meisterbonus (Bayern)

Seit 2013 profitierten alle erfolgreichen Ab-
solventen einer beruflichen Weiterbildung in
Bayernvom Meisterbonus. Mit der erneuten
Erhdohung der Pramie auf 3.000 Euro setzt die
bayerische Staatsregierung ab 01. Januar 2023
erneut ein klares Zeichen: Weitermachen,
Weiterkommen, Weiterbilden.

Um den Meisterbonus zu erhalten, muss die
Prifung vor einer bayerischen zustandigen
Stelle abgelegt werden (z. B. vor einer IHK in
Bayern), und der Absolvent muss zum Zeitpunkt
der Prifung seinen Hauptwohnsitz oder seinen
Beschaftigungsortin Bayern haben. Sie miissen
keinen Antrag stellen! Alle Berechtigten werden
von der priifenden Stelle nach endqiiltig be-
standener Priifung angeschrieben. Dies erfolgt
jeweils gesammelt an zwei Stichtagen im

Jahr. Der Meisterbonus wird auch nicht auf das
Aufstiegs-BAFOG (bisher Meister-BAfoG) ange-
rechnet. Auch Abschliisse wie der Staatlich
geprifte Techniker oder Abschlisse vergleich-
barer Fachschulen und -akademien werden
entsprechend gefordert.

Bei der Agentur fur Arbeit erhalten Sie unter
bestimmten Voraussetzungen einen Bildungs-
gutschein, der die Kosteniibernahme zusichert.
FUr Antrage und Auskiinfte sind die jeweiligen
Arbeitsagenturen zustandig.
www.arbeitsagentur.de
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REFERENZEN

DAS SAGEN UNSERE ABSOLVENTEN
UND PARTNER-UNTERNEHMEN

Aufgrund des breiten Anwendungs-
¢ ¢ spektrums unserer Produkte brauchen

wir, die Amada GmbH, gut ausgebildete
Mitarbeiter um auf die wechselnden Heraus-
forderungenreagieren zu kdnnen. Bereits
mehrfach konnten wirunsvon der Ausbildungs-
qualitat der Eckert Schulen Gberzeugen und
Absolventen als neue Mitarbeiter gewinnen.
Dahersind wir Gberzeugt von dem Ausbildungs-
konzeptund unterstitzen die zukinftigen
Absolventenin Ihrer Weiterbildung.

Carsten Eckart
General Manager Engineering & Service
bei der Amada GmbH in Eching

Meine Niederlassung rekrutiert einen
¥ ¢ Grolteil der benodtigten Techniker von
den Eckert Schulen. Das sind etwa 20 pro Jahr.
Mit Eckert-Absolventen haben wir bisher sehr
gute Erfahrungen gemacht.

Manfred Schiiller

Maschinenbautechniker, Niederlassungsleiter bei
der Ferchau Engineering GmbH in Regensburg

=@ Die Weiterbildungen haben mir sehr
¢ -schmell grofRe Karrieresprumnge ers-----~
maoglicht. Die allgemein guten Erfahrungen

mit Eckert-Absolventen in unserem Unterneh-
men resultieren in einem sehrhohen Ansehen
der Eckert Schulen und deren Schilern.

Bei Personalentscheidungen haben wirunsin
derVergangenheit oft fir Eckert-Absolventen

entschieden.

Michael Eder
Sales Manager Export bei der Nutzfahrzeuge
Rohr GmbH in Straubing

Staatlich gepriifte Techniker sind Mitar-
¢ ¢ beiter, die wir aus den eigenen Reihen

organisch und nachhaltig entwickeln kénnen.
Sie wachsen stetig und gleichmadRig im Unter-
nehmen und kénnen schrittweise mit neuen
Aufgaben und mehrVerantwortung betraut
werden. Bei der berufsbegleitenden Qualifizie-
rung zum Staatlich gepriften Techniker ,reifen”
sieim Unternehmen und konnen nach erlangtem
Abschluss nahtlos eine entsprechende Position
ausfillen. Dabeiist auch die Gefahr, dass ein
solcher Mitarbeiter von Dritten abgeworben
wird, am geringsten.

Michaela Sperl
Head of HR General Mgmt. Apprentice-,
Trainingship bei der KRONES AG in Neutraubling

=@ DieAusbildungsgange von Bachelorund
; Staatlich gepriftem Techniker besitzen
aus Sicht der Unternehmen eine Schnittmenge,
welche es ermaglicht Stellen ggf. auch alternativ
mit einem Staatlich gepriften Techniker oder
einem Bachelor zu besetzen. Je nach Schwer-
punkt der zu besetzenden Aufgabe knnen
dabeisowohldie eine, als auch die andere
Qualifikation Vorteile bieten, wobei die meist
groRRere berufliche Erfahrung der Staatlich
gepriften Techniker ein fir die Unternehmen

interessanter Aspekt ist.

ppa. Silvio Paesano

Vertriebsleiter Nord-/Mittel-/West-/Osteuropa
bei der EWIKON HeiRkanalsysteme GmbH

in Frankenberg

Unsere Excellence-Partner
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Die Eckert Schulen sind mit mehr
als 40 Standorten eines der gro3ten
privaten Bildungsunternehmen

in Deutschland.
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Mehr wissen, mehr SpaR:

facebook.com/eckertschulen, instagram.com/eckert_schulen,
youtube.com/user/EckertSchulen, linkedin.com/school/eckert-schulen
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